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วันพุธท่ี 24 เมษายน 2567 เวลา 14:00 น.
ณ ห้องประชุมปาริชาต โรงแรมโกลเด้น ทิวลิป ซอฟเฟอริน ถนนพระราม 9 กรุงเทพมหานคร 



คณะกรรมการบริษัท

นายสุเมธ เตชะไกรศรี

ประธานกรรมการ

กรรมการอิสระ

นายประสพศักด์ิ ศิริโสภณา

กรรมการ

ประธานกรรมการบริหาร

นายปัญญา จรรยารุ่งโรจน์

กรรมการอิสระ

ประธานกรรมการตรวจสอบ

นายอรรถกฤช วิสุทธิพันธ์ 

กรรมการ

ประธานกรรมการสรรหา

และพิจารณาผลตอบแทน

กรรมการบริหาร

นายสุทธิชัย พูนลาภทวี

กรรมการ

กรรมการบริหาร

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร



คณะกรรมการบริษัท

นางสาวพีรชา ศิริโสภณา

กรรมการ

นายมงคล พฤกษ์วัฒนา

กรรมการอิสระ

กรรมการสรรหา

และพิจารณาผลตอบแทน

นายพิสิฐ ปัญจคุณาภรณ์

กรรมการอิสระ

กรรมการตรวจสอบ

นายวิฑูร งามบุญอนันต์

กรรมการอิสระ

กรรมการตรวจสอบ

นายชุมพล พรประภา

กรรมการ

นายนันทพล พงษ์ไพบูลย์

กรรมการ

กรรมการสรรหา

และพิจารณาผลตอบแทน

กรรมการบริหาร
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1
การนับผลการลงคะแนนเสียง จะนับคะแนนเสียง

ของผู้ถือหุ้นในท่ีประชุม เฉพาะท่ีออกเสียง ไม่เห็น

ด้วย งดออกเสียง และบัตรเสีย แล้วน าไปหัก

ออกจากจ านวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นในท่ี

ประชุม โดยส่วนท่ีเหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียง

เห็นด้วย

ขอให้ผู้ถือหุ้นทุกท่านลงคะแนนเสียง พร้อมลงลายมือช่ือในบัตร ท่านใดที่ไม่เห็นด้วยหรืองดออกเสียง ขอให้ยกมือข้ึนเพ่ือให้เจ้าหน้าที่จัดเก็บบัตรลงคะแนน ส าหรับบัตรลงคะแนน

ในกรณีเห็นด้วย จะมีเจ้าหน้าที่ด าเนินการเก็บในภายหลังจากส้ินสุดการประชุม

กรณีที่มีการลงคะแนนเสียงมากกว่า 1 ช่อง ถือว่าเป็นบัตรเสีย 

ส าหรับผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะให้ผู้อ่ืนเข้าร่วมประชุมแทน และได้ออกเสียงลงคะแนนไว้ในหนังสือมอบฉันทะเรียบร้อยแล้ว บริษัทได้บันทึกคะแนนเสียงดังกล่าวมานับรวมกับคะแนน

เสียงทั้งหมดตามที่ระบุในหนังสือมอบฉันทะแล้ว

ขั้นตอนวิธีการประชุม การออกเสยีง และการนับคะแนนเสยีง 

ผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมด้วยตนเอง

และผู้รับมอบฉันทะ จะได้รับบัตร

ลงคะแนนเสียงตอนลงทะเบียน

เข้าร่วมการประชุม

การประชุมจะด าเนินการตามระเบียบ

วาระในหนังสือเชิญประชุม โดยจะมี

การน าเสนอรายละเอียดข้อมูลในแต่

ละวาระ 
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ในกรณีมีคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงช้ีขาด

เมื่อจบการช้ีแจงจากกรรมการในแต่ละวาระการประชุม ประธานจะสอบถามผู้ถือหุ้นและเปิดโอกาสให้แสดงความคิดเห็นก่อนการลงคะแนน ส าหรับผู้ถือหุ้นท่านใดประสงค์สอบถามในประเด็นที่

เกี่ยวข้องกับวาระนั้น ๆ ขอให้ยกมือข้ึนพร้อมแจ้ง ช่ือ - นามสกุล และ สถานะเป็นผู้ถือหุ้น หรือ ผู้รับมอบฉันทะ ก่อนสอบถามประเด็นค าถามด้วยตนเอง 

ส าหรับค าถามต้องเกี่ยวข้องกับวาระที่อยู่ในระหว่างการเสนอพิจารณาเท่านั้น โดยกรณีที่มีค าถามที่เกี่ยวข้องในวาระนั้นๆ เข้ามาเป็นจ านวนมาก บริษัทขอสงวนสิทธิ์ในการพิจารณาคัดเลือก

ค าถามตามความเหมาะสม และหากมีค าถามใดที่ไม่สามารถตอบได้ในระหว่างการประชุมเนื่องจากระยะเวลาที่จ ากัด บริษัทจะพิจารณารวบรวมค าถามและค าตอบเปิดเผยในรายงานการประชุม

ต่อไป

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในคร้ังนี้ บริษัทได้ใช้ระบบ Barcode มาใช้ในการลงทะเบียนและนับคะแนนเสียงเพ่ือช่วยอ านวยความสะดวกแก่ผู้ถือหุ้น และได้จัดให้มีการบันทึกภาพการประชุมใน

ลักษณะส่ือวิดีทัศน์ เมื่อการประชุมเสร็จส้ินจะท าการเผยแพร่ลงบนเว็บไซต์ของบริษัท เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นที่สนใจและไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมสามารถรับชมย้อนหลังได้

4
ผู้ถือหุ้นทุกท่านมีคะแนนเสียง

1 เสียงต่อ 1 หุ้น

5

  วาระที่ 1 เป็นวาระแจ้งเพ่ือทราบจึงไม่ต้องมีการออกเสียงลงคะแนน

   วาระที่ 5 ต้องได้รับอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของ

     จ านวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุม

   วาระที่ 7 ต้องได้รับอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของ

     จ านวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

   วาระอื่น ๆ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน

นับคะแนนเสียง



พิจารณารับทราบผลการด าเนินงาน
ของบริษัทฯ ในรอบปี 2566

วาระท่ี



สรุปผลประกอบการป ี2566 

2566 2565 % YoY

รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์ ล้านบาท 1,053.26 1,780.55 (40.85%)

รายได้รวม ล้านบาท 1,057.47  1,783.70 (40.71%)

ต้นทุนขายอสังหาริมทรัพย์ ล้านบาท 617.69  1,051.72 (41.27%)

อัตราก าไรข้ันต้น % 41.35 40.93

ค่าใช้จ่ายในการขาย ล้านบาท 108.86 125.39 (13.18%)

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร ล้านบาท 122.72  126.44 (2.95%)

ก าไรสุทธิ ล้านบาท 166.07 384.00 (56.75%)

อัตราค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารต่อรายได้ % 21.90 14.12

อัตราก าไรสุทธิ % 15.70 21.53

ก าไรต่อหุ้น(3) บาท 0.33 0.78 



ปี 2566
ปดิโครงการ
มูลค่ารวม 1,954 ล้านบาท



โครงการใหม่ มูลค่ารวม 2,248 ล้านบาท



โครงการอยู่ระหว่างรอโอนกรรมสิทธ์ิที่ดนิและพัฒนา

6  โครงการ มูลค่า  5,300 ล้านบาท 

แผนการด าเนินธุรกจิ

CHER เวสต์วิลล์ ราชพฤกษ์

CHER พหลโยธิน - สายไหม

CHER วิภาวดีรังสิต

CORDIZ พัฒนาการ - อ่อนนุช

CHER ปิ่ นเกล้า - วงแหวน

CHERENE พหล - วัชรพล

2567 2568



บริ ษั ท ไ ด้ มี ก า ร เ ผ ย แพร่ น โ ย บ า ย บน เ ว็ บ ไ ซ ต์

https://www.peaceandliving.co.th/investor

โดยด าเนินให้มีการบริหารงานภายใต้ระบบการควบคุม

ภายในท่ีดีและรัดกุม มีการตรวจสอบและถ่วงดุล

ระหว่างกันในทุกสายงาน และจัดให้มีช่องทางเพ่ือ

ร้องเรียนหากพบเบาะแสการทุจริตคอร์รัปชัน ซึ่งได้มี

การส่ือสารให้พนักงานรับทราบ และเปิดเผยช่องทาง

บนเว็บไซต์บริษัทส าหรับบุคคลภายนอก ซ่ึงปีท่ีผ่าน

มายังไม่พบการทุจริตคอร์รัปชันและไม่มีการร้องเรียน

ในเรื่องดังกล่าวจากภายในและภายนอกองค์กร

การต่อต้านทุจริต
และคอร์รัปชัน 





บริจาคของใช้เครื่องใช้ส านักงาน

และอุปกรณ์ส านักงานให้กับมูลนิธิ

สวนแก้ว

กิจกรรม “PEACE Day” มอบพืชพันธุ์ผักสวนครัว

ให้กับลูกบ้าน PEACE family

2

1



พิจารณาอนุมัติงบการเงินส าหรับ
ปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566

ซ่ึงผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแล้ว

วาระท่ี



สรุปฐานะการเงินของบริษทั

2566 2565

เพ่ิมขึ้น / (ลดลง)

ล้านบาท ร้อยละ 

สินทรัพย์รวม 2,959.49 2,407.55 551.94 22.92%

หนี้สินรวม 717.19 207.89 509.30 244.98%

ส่วนของผู้ถือหุ้น 2,242.30 2,199.66 42.64 1.94%

รายได้รวม 1,057.47 1,783.70 (726.23) (40.71%)

ก าไรสุทธิส าหรับปี 166.07 384.00 (217.93) (56.75%)

2566 2565

อัตราก าไรข้ันต้น 41.35% 40.93%

อัตราก าไรสุทธิ 15.70% 21.53%



วาระท่ี
พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิ

เพ่ือเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย

และการจ่ายเงินปันผล ส าหรับผล

การด าเนินงานประจ าปี 2566



โดยเงินปันผลดังกล่าวจ่ายจากก าไรสุทธิในส่วนที่เสียภาษีเงินได้นิติบุคคลในอัตราร้อยละ 20 คิดเป็นอัตราเงินปันผลที่จ่าย

เทียบกับก าไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการเท่ากับร้อยละ 45.52 ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ 

วันก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิได้รับปันผล (Record Date) : 15 มีนาคม 2567

จ่ายเงินปันผลภายในวันที่ 17 พฤษภาคม 2567

ก าไรสุทธิ 166,068,144 บาท 

ทุนส ารองตามกฎหมาย ครบถ้วนตามที่กฎหมายก าหนดแล้ว 

รวมเงินทุนส ารองสะสม 50,400,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน

เงินปันผล 75.6 ล้านบาท (อัตราหุ้นละ 0.15 บาท)



วาระท่ี

พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้ง

กรรมการใหม่ แทนกรรมการ

ท่ีออกตามวาระ



รายนามกรรมการที่ครบก าหนดออกตามวาระ 

นายมงคล พฤกษ์วัฒนา

กรรมการอิสระ

กรรมการสรรหา

และพิจารณาผลตอบแทน

นายพิสิฐ ปัญจคุณาภรณ์

กรรมการอิสระ

กรรมการตรวจสอบ

นายชุมพล พรประภา

กรรมการ



ผู้ท่ีได้รับการเสนอช่ือเขา้เปน็กรรมการบริษทั

อายุ 34 ปี

สัญชาติ ไทย

คุณวุฒิการศึกษา - ปริญญาโท MBA, Northwestern | Kellogg

- ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

การอบรมบทบาทหน้าทีก่รรมการ -

นายโดม ศิริโสภณา

ประวัติการท างาน

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ช่ือหน่วยงาน / บริษัท ประเภทธุรกิจ

ปัจจุบัน Managing Director
บริษัท พีซแอนด์ลีฟวิง่ 

จ ากัด (มหาชน)
พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

2562 -2567
Chief Marketing 

Officer

บริษัท พีซแอนด์ลีฟวิง่ 

จ ากัด (มหาชน)
พัฒนาอสังหาริมทรัพย์

2561 - 2562
Senior 

Campaign Manager

บริษัท เดอะวัน เซนทรัล 

จ ากัด

กิจกรรมบริการเพ่ือส านักงานแบบ

เบ็ดเสร็จ / บัตรเครดิต



ผู้ท่ีได้รับการเสนอช่ือเขา้เปน็กรรมการบริษทั

นายโดม ศิริโสภณา

(ผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อนี้ไม่มกีารด ารงต าแหนง่
เป็นกรรมการหรือผู้บริหารในกจิการอ่ืนทีอ่าจ

ท าให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ตอ่บริษัท)

ต าแหน่งงานในปัจจุบัน กรรมการผู้จัดการ  (วันที่ด ารงต าแหน่ง 1 กุมภาพันธ์ 2567)

กิจการที่เป็นบริษัทจดทะเบียน ไม่มี

กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

การด ารงต าแหน่งในบริษัทอ่ืนทีอ่าจท าให้เกิด

ความขัดแย้งทางชผลประโยชน์ต่อบริษัท
ไม่มี

ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งตั้ง กรรมการที่เป็นผู้บริหาร

จ านวนปีที่ด ารงต าแหน่งกรรมการ -

การถือครองหลักทรัพย์ของบริษัท 

หุ้นสามัญจ านวน  18,005,000 หุ้น คิดเป็น

สัดส่วนร้อยละ 3.57 ของหุ้นที่จ าหน่ายได้แลว้

ทั้งหมดของบริษัท (ข้อมูล ณ วันที่ 15 มีนาคม 2567)

ส่วนได้เสียทั้งทางตรงและทางอ้อมไม่มีในกิจการใด ๆ

ท่ีบริษัทหรือบริษัทย่อยเป็นคู่สัญญา
ไม่มี

ประวัติการเข้าร่วมประชุมปี 2566 -



พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทน

กรรมการบริษัท และกรรมการ

ชุดย่อย ประจ าปี 2567

วาระท่ี



ค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยประจ าป ี2567 ไม่เกิน 1,800,000 บาท 
จ่ายในรูปเบ้ียประชุม และไม่ได้รับผลประโยชน์อ่ืนใดนอกเหนือจากน้ี 

คณะกรรมการชุดต่างๆ ต าแหน่ง

เบ้ียประชุม (บาท/คน/ครั้ง)

ปี 2567 (ปีที่เสนอ) ปี 2566

คณะกรรมการบริษัท

ประธาน 20,000 20,000

กรรมการ 10,000 10,000

คณะกรรมการตรวจสอบ

ประธาน 15,000 15,000

กรรมการ 10,000 10,000

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณา

ผลตอบแทน

ประธาน 15,000 15,000

กรรมการ 10,000 10,000

คณะกรรมการบริหาร

ประธาน 15,000 15,000

กรรมการ 10,000 10,000



พิจารณาอนุมัติการแต่งต้ังผู้สอบบัญชี

และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี

ประจ าปี 2567

วาระท่ี



ผู้สอบบัญชีจาก บริษัทส านักงาน อีวาย จ ากัด

ที่เสนอแต่งตัง้ในปี 2567 มีรายนามดังนี้

นางสาวกรองแก้ว ลิมปก์ิตติกุล 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

ทะเบียนเลขท่ี 5874

นายฉัตรชัย เกษมศรีธนาวัฒน์ 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

ทะเบียนเลขท่ี 5813

นางสาวชลรส สันติอัศวราภรณ์ 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

ทะเบียนเลขท่ี 4523

ก าหนดค่าตอบแทนค่าสอบบัญชี ประจ าป ี2567 จ านวนไม่เกิน 1,640,000 บาทต่อปี

เปน็จ านวนเท่ากับป ี2566 โดยไม่รวมค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ



พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพ่ิมเติม
ข้อบังคับของบริษัทฯ

วาระท่ี



เน่ืองจาก พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2565 ได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

และมีผลบังคับใช้เม่ือวันท่ี 24 พฤษภาคม 2565 ซึ่งมีการปรับปรุงแก้ไขเพ่ิมเติมกฎหมายเกี่ยวกับ

วิธีการทางส่ืออิเล็กทรอนิกส์ของบริษัทฯ ให้มีความทันสมัย เพ่ือเป็นการลดภาระและอ านวยความสะดวก

ในการประกอบกิจการของบริษัทฯ และผู้ถือหุ้น ดังน้ัน เพ่ือให้ข้อบังคับของบริษัทฯ มีความสอดคล้อง

กับพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัดท่ีมีการแก้ไขเพ่ิมเติมฉบับดังกล่าว จึงเห็นควรเสนอต่อท่ีประชุม 

ผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับของบริษัทฯ

ข้อที่ 22, 27, 35, 36, 38, 39, 46, 47 และ 63



ข้อ ข้อบังคับเดิม ข้อบังคับฉบบัใหม่

22     ในกรณีที่กรรมการพ้นจากต าแหน่งทั้งคณะ ให้คณะกรรมการที่พ้น

จากต าแหน่งยังคงอยู่รักษาการในต าแหน่งเพ่ือด าเนินกิจการของบริษัท

ต่อไปเพียงเท่าที่จ าเป็นจนกว่ากรรมการชุดใหม่เข้ารับหน้าที่ เว้นแต่ศาล

จะมีค าส่ังเป็นอย่างอื่น ในกรณีที่คณะกรรมการพ้นจากต าแหน่งตาม

ค าส่ังศาล

 คณะกรรมการที่พ้นจากต าแหน่ง ต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือ

เลือกตั้งคณะกรรมการชุดใหม่ภายในหนึ่ง (1) เดือน นับแต่วันพ้นจาก

ต าแหน่ง โดยส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าสิบส่ี (14) 

วันก่อนวันประชุม และโฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ไม่

น้อยกว่าสาม (3) วันก่อนวันประชุมด้วย โดยจะต้องโฆษณาเป็น

ระยะเวลาสาม (3) วันติดต่อกัน

    ในกรณีที่กรรมการพ้นจากต าแหน่งทั้งคณะ ให้คณะกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งยังคง

อยู่รักษาการในต าแหน่งเพ่ือด าเนินกิจการของบริษัทต่อไปเพียงเท่าที่จ าเป็นจนกว่า

กรรมการชุดใหม่เข้ารับหน้าที่ เว้นแต่ศาลจะมีค าส่ังเป็นอย่างอื่น ในกรณีที่คณะกรรมการ

พ้นจากต าแหน่งตามค าส่ังศาล

    คณะกรรมการที่พ้นจากต าแหน่ง ต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือเลือกตั้ง

คณะกรรมการชุดใหม่ภายในหนึ่ง (1) เดือนนับแต่วันพ้นจากต าแหน่ง โดยส่งหนังสือนัด

ประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าสิบส่ี (14) วันก่อนวันประชุม และโฆษณาค าบอกกล่าวนัด

ประชุมในหนังสือพิมพ์หรืออาจใช้วิธีการโฆษณาทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ โดย

ด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามท่ีกฎหมายก าหนด

หมวด 3 กรรมการและอ านาจกรรมการ



ข้อ ข้อบังคับเดิม ข้อบังคับฉบบัใหม่

27     ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธานกรรมการ หรือผู้ซึ่ง

ได้รับมอบหมาย จัดส่งหนังสือนัดประชุมไปยังกรรมการไม่น้อยกว่าเจ็ด 

(7) วันก่อนวันประชุม เว้นแต่ในกรณีจ าเป็นรีบด่วน เพ่ือรักษาสิทธิหรือ

ประโยชน์ของบริษัท จะแจ้งการนัดประชุมโดยวิธีอื่น และก าหนดวันนัด

ประชุมเร็วกว่านั้นก็ได้ 

ในกรณีท่ีกรรมการตั้งแต่สองคนขึ้นไปร้องขอให้มีการเรียกประชุม

คณะกรรมการ ให้ประธานกรรมการก าหนดวันนัดประชุมภายในสิบส่ี (14) 

วัน นับแต่วันที่ได้รับการร้องขอเช่นว่านั้น

    ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธานกรรมการ หรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมาย จัดส่ง

หนังสือนัดประชุมไปยังกรรมการไม่น้อยกว่าสาม (3) วันก่อนวันประชุม เว้นแต่ในกรณี

จ าเปน็รีบด่วน เพ่ือรักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษัท จะแจ้งการนัดประชุมโดยวิธีการทาง

อิเล็กทรอนิกส์หรือวิธีการอื่นใด และก าหนดวันนัดประชุมเร็วกว่านั้นก็ได้ ท้ังน้ี หากการ

ประชุมในคราวน้ันเป็นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ บริษัทสามารถจัดส่งหนังสือเชิญ

ประชุมโดยจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ และจัดเก็บส าเนาหนังสือนัดประชุมและเอกสาร

ประกอบไว้เป็นหลักฐานโดยอาจจัดเก็บในรูปแบบข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้

     ให้ประธานกรรมการเป็นผู้เรียกประชุมคณะกรรมการ อย่างไรก็ตาม เม่ือมีเหตุอัน

สมควรหรือเพ่ือรักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษัท กรรมการตั้งแต่สองคนขึ้นไปจะ

ร่วมกันร้องขอให้ประธานกรรมการเรียกประชุมคณะกรรมการได้ โดยต้องระบุเรื่องและ

เหตุผลท่ีจะเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาไปด้วย ในกรณีเช่นน้ีให้ประธานกรรมการเรียกและ

ก าหนดวันนัดประชุมภายในสิบส่ี (14) วันนับแต่วันที่ได้รับการร้องขอเช่นว่านั้น

     ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่ด าเนินการตามวรรคสอง กรรมการซึ่งร้องขออาจ

ร่วมกันเรียกและก าหนดวันประชุมคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาเรื่องท่ีร้องขอได้ภายในสิบ

สี่ (14) วัน นับแต่วันครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสอง

     ในกรณีท่ีไม่มีประธานกรรมการไม่ว่าด้วยเหตุใด ให้รองประธานกรรมการเป็นผู้เรียก

ประชุมคณะกรรมการ ในกรณีท่ีไม่มีรองประธานกรรมการไม่ว่าด้วยเหตุใด กรรมการ

ต้ังแต่สองคนขึ้นไปอาจร่วมกันเรียกประชุมคณะกรรมการได้

หมวด 3 กรรมการและอ านาจกรรมการ



ข้อ ข้อบังคับเดิม ข้อบังคับฉบบัใหม่

35 คณะกรรมการบริษัทต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นอย่างน้อยปีละ
หนึ่งคร้ัง การประชุมเช่นว่านี้ให้เรียกว่า “ประชุมสามัญ” การประชุม
สามัญดังกล่าวให้จัดให้มีขึ้นภายในส่ี (4) เดือนภายหลังวันส้ินสุดรอบ
ปบัีญชีของบริษัท 

การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่น ๆ ให้เรียกว่า “ประชุมวิสามัญ”

คณะกรรมการจะเรียกประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้สุดแต่จะเห็นสมควร 
หรือผู้ถือหุ้นคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อย
ละสิบ (10) ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้ทั้งหมดเข้าช่ือกันท าหนังสือ
ขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้ โดยจะต้องระบุ
เร่ืองและเหตุผลในการที่ขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือ
ดังกล่าวด้วย คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นภายในส่ี
สิบห้า (45) วันนับแต่วันที่ได้รับหนังสือจากผู้ถือหุ้น

ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุมภายในส่ีสิบห้า (45) วัน
นับแต่วันที่ได้รับหนังสือจากผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นทั้งหลายซึ่งเข้าช่ือกันหรือ
ผู้ถือหุ้นอื่นๆ รวมกันได้จ านวนหุ้นตามที่บังคับไว้นั้นจะเรียกประชุมเอง
ก็ได้ภายในส่ีสิบห้า (45) วันนับแต่วันครบก าหนดระยะเวลาตามวรรค
ข้างต้น และให้ถือว่าเป็นการประชุมผู้ถือหุ้นที่คณะกรรมการเป็นผู้เรียก
ประชุม โดยบริษัทต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายอันจ าเป็นที่เกิดจากการจัด
ให้มีการประชุมและอ านวยความสะดวกตามสมควร ทั้งนี้ หากจ านวนผู้
ถือหุ้นซึ่งมาเข้าร่วมประชุมดังกล่าวไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามข้อ 37. 
ผู้ถือหุ้นทั้งหลายซึ่งเข้าช่ือกันหรือผู้ถือหุ้นคนอื่นๆ ซึ่งเป็นผู้ร้องขอให้
เรียกประชุมผู้ถือหุ้นในคร้ังนั้นจะต้องร่วมกันรับผิดชอบชดใช้ค่าใช้จ่าย
ที่เกิดจากการจัดให้มีการประชุมในคร้ังนั้นให้แก่บริษัท

    คณะกรรมการบริษัทต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นอย่างน้อยปีละหนึ่งคร้ัง การประชุม
เช่นว่านี้ให้เรียกว่า “ประชุมสามัญ” การประชุมสามัญดังกล่าวให้จัดให้มีขึ้นภายในส่ี (4) เดือน
ภายหลังวันส้ินสุดรอบปีบัญชีของบริษัท

     การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่น ๆ ให้เรียกว่า “ประชุมวิสามัญ” 

     คณะกรรมการจะเรียกประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้สุดแต่จะเห็นสมควร หรือผู้ถือหุ้นคนหนึ่ง
หรือหลายคนซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้
ทั้งหมดเข้าช่ือกันท าหนังสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้ โดยจะต้อง
ระบุเ ร่ืองและเหตุผลในการที่ขอให้เ รียกประชุมไว้ใ ห้ ชัดเจนในหนังสือดังกล่าวด้วย 
คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นภายในส่ีสิบห้า (45) วันนับแต่วันที่ได้รับหนังสือ
จากผู้ถือหุ้น

     ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุมภายในส่ีสิบห้า (45) วันนับแต่วันที่ได้รับ
หนังสือจากผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นทั้งหลายซึ่งเข้าช่ือกันหรือผู้ถือหุ้นอื่น ๆ รวมกันได้จ านวนหุ้น
ตามที่บังคับไว้นั้นจะเรียกประชุมเองก็ได้ภายในส่ีสิบห้า (45) วันนับแต่วันครบก าหนด
ระยะเวลาตามวรรคข้างต้นและให้ถือว่าเป็นการประชุมผู้ถือหุ้นที่คณะกรรมการเป็นผู้เรียก
ประชุม โดยบริษัทต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายอันจ าเป็นที่เกิดจากการจัดให้มีการประชุมและ
อ านวยความสะดวกตามสมควร ทั้งนี้ หากจ านวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาเข้าร่วมประชุมดังกล่าวไม่
ครบเป็นองค์ประชุมตามข้อ 37. ผู้ถือหุ้นทั้งหลายซึ่งเข้าชื่อกันหรือผู้ถือหุ้นคนอื่นๆ ซึ่งเป็นผู้
ร้องขอให้เรียกประชุมผู้ถือหุ้นในคร้ังนั้นจะต้องร่วมกันรับผิดชอบชดใช้ค่าใช้จ่ายที่เกิดจากการ
จัดให้มีการประชุมในคร้ังนั้นให้แก่บริษัท

     ในกรณีท่ีผู้ถือหุ้นเรียกประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นเอง ผู้ถือหุ้นท่ีเรียกประชุมอาจจัดส่ง
หนังสือเชิญประชุมโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ให้กับผู้ถือหุ้นท่ีได้แสดงความประสงค์
หรือยินยอมให้ส่งหนังสือเชิญประชุมโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ การด าเนินการ
ดังกล่าวต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามท่ีนายทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากัดก าหนด

หมวด 4 การประชุมผู้ถือหุ้น



ข้อ ข้อบังคับเดิม ข้อบังคับฉบบัใหม่

36     ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผู้ถือหุ้นไม่ว่าจะเป็นการประชุมด้วย

ตนเองหรือเป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์นั้น ให้คณะกรรมการ

จัดท าหนังสือนัดประชุมระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม 

และเร่ืองที่จะเสนอต่อที่ประชุมพร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดย

ระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเร่ืองที่เสนอเพ่ือทราบ เพ่ืออนุมัติ หรือเพ่ือพิจารณา 

พร้อมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้ถือ

หุ้นและนายทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากัดทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) 

วันก่อนวันประชุม และให้โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์

ไม่น้อยกว่าสาม (3) วันก่อนวันประชุมด้วย โดยจะต้องโฆษณาเป็น

ระยะเวลาสาม (3) วันติดต่อกัน ทั้งนี้ หากการเรียกประชุมในคราวนั้น

เป็นการเรียกประชุมเพ่ือจัดให้มีการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ บริษัท

สามารถจัดส่งหนังสือเชิญประชุมโดยจดหมายอิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ 

โดยจะต้องจัดส่งและลงโฆษณาทางหนังสือพิมพ์ตามระยะเวลาที่ก าหนด

ข้างต้น 

    ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผู้ถือหุ้นไม่ว่าจะเป็นการประชุมด้วยตนเองหรือเป็นการ

ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์นั้น ให้คณะกรรมการจัดท าหนังสือนัดประชุมระบุสถานที่ วัน 

เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองที่จะเสนอต่อที่ประชุมพร้อมด้วยรายละเอียดตาม

สมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเร่ืองที่เสนอเพ่ือทราบ เพ่ืออนุมัติ หรือเพ่ือพิจารณา 

พร้อมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนาย

ทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากัดทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม และให้

โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์หรืออาจใช้วิธีการโฆษณาทางสื่อ

อิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ โดยด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามท่ีกฎหมายก าหนด 

ทั้งนี้ หากการเรียกประชุมในคราวนั้นเป็นการเรียกประชุมเพ่ือจัดให้มีการประชุมผ่านส่ือ

อิเล็กทรอนิกส์ บริษัทสามารถจัดส่งหนังสือเชิญประชุมโดยจดหมายอิเล็กทรอนิกส์แทนก็

ได้ โดยจะต้องจัดส่งภายในระยะเวลาท่ีกฎหมายก าหนด และจัดเก็บส าเนาหนังสือนัด

ประชุมและเอกสารประกอบไว้เป็นหลักฐานโดยอาจจัดเก็บในรูปแบบข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์

ก็ได ้

หมวด 4 การประชุมผู้ถือหุ้น



ข้อ ข้อบังคับเดิม ข้อบังคับฉบบัใหม่

38 ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นจะมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าประชุม และออก

เสียงลงคะแนนแทนตนก็ได้ การมอบฉันทะจะต้องท าเป็นหนังสือลง

ลายมือช่ือผู้มอบฉันทะ และท าตามแบบที่นายทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากัด

ก าหนด โดยให้มอบแก่ประธานกรรมการ หรือบุคคลซึ่งประธานกรรมการ

ก าหนดไว้ ณ สถานที่ประชุมก่อนผู้รับมอบฉันทะเข้าประชุม และอย่าง

น้อยให้มีรายการดังต่อไปนี้

(1) จ านวนหุ้นที่ผู้มอบฉันทะนั้นถืออยู่

(2) ช่ือผู้รับมอบฉันทะ

(3) คร้ังที่ของการประชุมที่มอบฉันทะให้เข้าประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน

    ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นจะมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าประชุม และออกเสียงลงคะแนน

แทนตนก็ได้ การมอบฉันทะจะต้องท าเป็นหนังสือลงลายมือช่ือผู้มอบฉันทะ และท าตามแบบ

ที่นายทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากัดก าหนด โดยให้มอบแก่ประธานกรรมการ หรือบุคคลซึ่ง

ประธานกรรมการก าหนดไว้ ณ สถานที่ประชุมก่อนผู้รับมอบฉันทะเข้าประชุม หรือการมอบ

ฉันทะอาจด าเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์แทนได้ โดยต้องใช้วิธีการท่ีมีความ

ปลอดภัยและเช่ือถือได้ว่าการมอบฉันทะน้ันได้ด าเนินการโดยผู้ถือหุ้น และเป็นไปตาม

หลักเกณฑ์ท่ีนายทะเบียนก าหนด และอย่างน้อยให้มีรายการดังต่อไปนี้

(1) จ านวนหุ้นที่ผู้มอบฉันทะนั้นถืออยู่

(2) ช่ือผู้รับมอบฉันทะ

(3) คร้ังที่ของการประชุมที่มอบฉันทะให้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน

หมวด 4 การประชุมผู้ถือหุ้น



ข้อ ข้อบังคับเดิม ข้อบังคับฉบบัใหม่

39 การประชุมผู้ถือหุ้นให้เป็นไปตามล าดับระเบียบวาระที่ก าหนดไว้ใน

หนังสือนัดประชุม เว้นแต่ที่ประชุมจะมีมติให้เปลี่ยนล าดับระเบียบวาระ

ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนผู้ถือหุ้นซึ่งมา

ประชุม

เมื่อที่ประชุมพิจารณาเร่ืองตามระเบียบวาระที่ก าหนดไว้ในหนังสือนัด

ประชุมครบถ้วนแล้ว ผู้ถือหุ้นซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม 

(1/3) ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้ทั้งหมด อาจขอให้ที่ประชุมพิจารณา

เร่ืองอื่นนอกจากที่ก าหนดไว้ในหนังสือนัดประชุมได้

ในกรณีที่ที่ประชุมพิจารณาเร่ืองตามระเบียบวาระที่ก าหนดไว้ใน

หนังสือนัดประชุม หรือเร่ืองที่ผู้ ถือหุ้นเสนอเพ่ิมเติมไม่ เสร็จ และ

จ าเป็นต้องเลื่อนการพิจารณา ให้ที่ประชุมก าหนดสถานที่ วัน และเวลาที่

จะประชุมคร้ังต่อไป และให้คณะกรรมการส่งหนังสือนัดประชุมระบุ

สถานที่ วัน เวลา และระเบียบวาระการประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า

เจ็ด (7) วันก่อนการประชุม ทั้งนี้ให้โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมใน

หนังสือพิมพ์ไม่น้อยกว่าสาม (3) วันก่อนวันประชุมด้วย โดยจะต้อง

โฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วันติดต่อกัน

    การประชุมผู้ถือหุ้นให้เป็นไปตามล าดับระเบียบวาระที่ก าหนดไว้ในหนังสือนัดประชุม เว้น

แต่ที่ประชุมจะมีมติให้เปลี่ยนล าดับระเบียบวาระด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม 

(2/3) ของจ านวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม

     เมื่อที่ประชุมพิจารณาเร่ืองตามระเบียบวาระที่ก าหนดไว้ในหนังสือนัดประชุมครบถ้วน

แล้ว ผู้ถือหุ้นซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้

ทั้งหมด อาจขอให้ที่ประชุมพิจารณาเร่ืองอื่นนอกจากที่ก าหนดไว้ในหนังสือนัดประชุมได้

     ในกรณีที่ที่ประชุมพิจารณาเร่ืองตามระเบียบวาระที่ก าหนดไว้ในหนังสือนัดประชุม หรือ

เร่ืองที่ผู้ถือหุ้นเสนอเพ่ิมเติมไม่เสร็จ และจ าเป็นต้องเลื่อนการพิจารณา ให้ที่ประชุมก าหนด

สถานที่ วัน และเวลาที่จะประชุมคร้ังต่อไป และให้คณะกรรมการส่งหนังสือนัดประชุมระบุ

สถานที่ วัน เวลา และระเบียบวาระการประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนการ

ประชุม ทั้งนี้ ให้โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์หรืออาจใช้วิธีการโฆษณา

ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ โดยด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามท่ีกฎหมาย

ก าหนด

หมวด 4 การประชุมผู้ถือหุ้น



ข้อ ข้อบังคับเดิม ข้อบังคับฉบบัใหม่

46     เมื่อบริษัทประสงค์จะลดทุน ต้องมีหนังสือแจ้งมติการลดทุนไปยัง

เจ้าหนี้ของบริษัทที่บริษัททราบภายในสิบส่ี (14) วันนับแต่วันที่ที่ประชุม

ผู้ถือหุ้นลงมติ โดยก าหนดเวลาให้ส่งค าคัดค้านภายในก าหนดสอง (2) 

เดือน นับแต่วันที่ได้รับหนังสือแจ้งมตินั้น และให้โฆษณามติดังกล่าวใน

หนังสือพิมพ์ ภายในก าหนดเวลาสิบส่ี (14) วันด้วย โดยจะต้องโฆษณา

เป็นระยะเวลาสาม (3) วันติดต่อกัน

    เมื่อบริษัทประสงค์จะลดทุน ต้องมีหนังสือแจ้งมติการลดทุนไปยังเจ้าหนี้ของบริษัทที่

บริษัททราบภายในสิบส่ี (14) วันนับแต่วันที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นลงมติ โดยก าหนดเวลาให้ส่งค า

คัดค้านภายในก าหนดสอง (2) เดือน นับแต่วันที่ได้รับหนังสือแจ้งมตินั้น และให้โฆษณามติ

ดังกล่าวในหนังสือพิมพ์หรืออาจใช้วิธีการโฆษณาทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ โดย

ด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามท่ีกฎหมายก าหนดภายในก าหนดเวลาสิบส่ี (14) 

วัน 

หมวด 5 การเพ่ิมทุน และการลดทุน



ข้อ ข้อบังคับเดิม ข้อบังคับฉบบัใหม่

47     ห้ามมิให้ประกาศอนุญาตจ่ายเงินปนัผล นอกจากโดยมติของที่ประชุม

ผู้ถือหุ้น หรือมติของคณะกรรมการ กรณีที่มีการจ่ายเงินปันผลระหว่าง

กาล

     การจ่ายเงินปนัผลให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้น และให้โฆษณาค า

บอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้นทางหนังสือพิมพ์เป็นระยะเวลาสาม (3) 

วันติดต่อกัน และจัดให้มีการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวภายในหนึ่ง (1) 

เดือน นับแต่วันที่มีมติเช่นว่านั้น

    ห้ามมิให้ประกาศอนุญาตจ่ายเงินปันผล นอกจากโดยมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น หรือมติ

ของคณะกรรมการ กรณีที่มีการจ่ายเงินปนัผลระหว่างกาล

     การจ่ายเงินปันผลให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้น และให้โฆษณาค าบอกกล่าวการ

จ่ายเงินปันผลนั้นทางหนังสือพิมพ์หรืออาจใช้วิธีการโฆษณาทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์แทนก็

ได้ โดยด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามท่ีกฎหมายก าหนด และจัดให้มีการ

จ่ายเงินปนัผลดังกล่าวภายในหนึ่ง (1) เดือน นับแต่วันที่มีมติเช่นว่านั้น

หมวด 6 เงินปันผล และเงินส ารอง



ข้อ ข้อบังคับเดิม ข้อบังคับฉบบัใหม่

63 -     ในการส่งหนังสือหรือเอกสารใด ๆ บริษัทหรือคณะกรรมการอาจส่งโดยวิธีการทาง

อิเล็กทรอนิกส์ให้กับกรรมการ ผู้ถือหุ้น หรือเจ้าหน้ีของบริษัทท่ีได้แสดงความประสงค์

หรือยินยอมให้ส่งหนังสือหรือเอกสารโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ การด าเนินการ

ดังกล่าวต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามท่ีนายทะเบียนบริษัทมหาชนก าหนด

หมวด 9 บทเพ่ิมเติม

และเสนอต่อท่ีประชุมอนุมัติการมอบหมายให้บุคคลท่ีคณะกรรมการบริหาร และ/หรือประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารเห็นสมควร มีอ านาจในการด าเนินการจดทะเบียน

แก้ไขเปล่ียนแปลงข้อบังคับของบริษัท รวมท้ังแก้ไข และ/หรือ เปล่ียนแปลงเพ่ิมเติมข้อความให้เป็นไปตามค าสั่ง ค าแนะน า หรือความเห็นของนายทะเบียน 

กรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ หรือเจ้าหน้าท่ีของหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องตามความจ าเป็นและเหมาะสม โดยไม่ต้องขออนุมัติจากท่ีประชมุผู้ถือหุ้นอีก



พิจารณาเรื่องอ่ืน ๆ

วาระท่ี



THANK YOU
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